OFERTA EDUCATIVA. CURSO 25/26

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO DE GESTION ADMINISTRATIVA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

(AMBOS SE OFERTAN CON OPCION BILINGUE. MATERIAS DESTACADAS)

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO DE GESTION ADMINISTRATIVA

CLAVE/MODULO PROFESIONAL

HORAS
CURRIC.

HORAS SEMANALES

PRIMERO

SEGUNDO

Fase
empre
sa

0437. Comunicacién empresarial y atencion al cliente 135 4

9, 0438. Operaciones administrativas de compraventa 175 5

&2l 0439. Empresa y administracion 105 3 160

Ol 0440. Tratamiento informético de la informacién 280 8

el 0441. Técnica contable 135 4

E 1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 90 3 -

E 0156. Inglés profesional (GM) 60 2 -
1664. Digitalizacion aplicada a los sectores productivos 30 1 -
0442. Operaciones administrativas de recursos humanos 165 5

8 0443. Tratamiento de la documentacidn contable 165 5

g 0446. Empresa en el aula 225 7 340

O] 0448. Operaciones auxiliares de gestidn de tesoreria 165 5

8 Optativa(s) 80 2

2| 1711. Inglés Profesional Il (GM) 60 2 -

8 1710. Itinerario personal para la Empleabilidad Il 50 2 -

'_I-;J, 1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo 30 1 -
1713. Proyecto intermodular 50 1 -
Total horas curriculo y horas semanales por curso 2000 30 30

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR ADMINISTRACION Y FINANZAS
CLAVE/MODULO PROFESIONAL i
0647. Gestion de la documentacion juridica y empresarial 105 3

8 0648. Recursos humanos y respons. social corporativa 70 2

% 0649. Ofimatica y proceso de la informacién 245 7 160

O] 0650. Proceso integral de la actividad comercial 205 6

E. 0651. Comunicacién y atencién al cliente 175 5

=] 1709. Itinerario personal para la Empleabilidad ( (PRL) 90 3 -

E 1665. Digitalizacién aplicada a los sectores productivos (GS) 30 1 -
0179. Inglés profesional (GS) 90 3 -
0652. Gestidn de recursos humanos 95 3

ol 0653. Gestion financiera 160 5

W) 0654. Contabilidad y fiscalidad 195 6 | .4

a| 0655. Gestion logistica y comercial 135 4

Ol 0656. Simulaciéon empresarial 135 4

o Optativa(s) 80 2

%‘ 1710. Itinerario personal para la Empleabilidad Il 50 2 -

8 1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo 30 1 -

W] 1712. Inglés profesional Il (GS) 60 2 -
0657. Proyecto intermodular de Administracion y Finanzas 50 1 -
Total horas curriculo y ECTS 2000 30 30 -




